EGE PATOLOJIi DERNEGI
TUZUGU
(Kurulusu: 1 Eyliil 1995)

BiRINCi BOLUM
Dernegin adi, merkezi, amaci

Dernegin adi
MADDE 1. Ulusal alandaki patolojji bilimdali ile ilgili, bilimsel calismalara katkida
bulunmak, bu galismalari her alanda desteklemek ve 6zendirmek, izmir ili'nde patoloji
ile ilgili calismalari gelistirmek, desteklemek, topluma katkisini yayginlagtirmak ve
meslektaslar arasinda dayanisma saglamak amaciyla “EGE PATOLOJi DERNEGI"
adli bir bilim dernegi kurulmustur.

~ Dernegin merkezi
MADDE 2. Dernegin merkezi Izmir'dedir, baska yerde subesi yoktur.

Kurucu uyeler
MADDE 3. Dernegin kurucu Uyeleri asagidadir.

Adi Soyadi Baba Adi Dogum yeri-Tarihi Uyruk Gorevi Adresi
1. Yildiz Erhan Hakki Cesme-11.05.1937 T.C. Prof.Dr. Mithatpasa C
Sanl Apt. 568/9 M.Pasa-izmir
2. Ozden Giinel Niyazi Manisa-21.01.1937  T.C.  Prof.Dr. inénii C.
663/14 Poligon-Hatay-izmir
3. Emek Ozen Ferit Foca-13.03.1935 T.C. Prof.Dr. 2034 Sk No:
19/33 Atakent-izmir
4. Gul Yiice Huseyin K.Maras-20.08.1938 T.C.  Prof.Dr. Aligetinkaya
Bul 61/4 Alsancak-izmir
5. Fikri Oztop Arif Tekirdag-1938 T.C. ProfDr. 1671 Sk 159/2
Aksoy Karsiyaka-izmir
6. Y.Miige Tungyiirek Fuat Bergama-26.03.1943 T.C.  Prof.Dr. 6351 Sk.
No:37/8 Atakent-izmir
7. Saliha Soydan Rifat Manisa-07.04.1944 T.C. Prof.Dr. Mithat Pasa C
140/14 Karatag-izmir
8. Giilsen Kandiloglu ibrahim Urla-15.09.1947 T.C. Prof.Dr. Adil Demir Sit
Blok/2 D.8 Bornova-izmir
9. M.Serefettin Canda Abdullah Antakya-10.09.1944 T.C.  Prof.Dr. 52/75Sk 17/16

Hifzistha- Izmir



Dernegin amaci

MADDE 4. Patoloji bilimi alanindaki calismalarda, ¢addas dinyanin dizeyine
ulasabilmek icin gerekli galigma ve arastirmalari yapmak ve desteklemek, toplumun
her kesimine gagdas bilimsel gelismelerin, yeni yontem ve bilgilerin 1s1dinda saglik
hizmeti sunulmasi igin, izmirde patoloji alanindaki bilimsel calisma ve arastirmalar
O0zendirmek ve desteklemek, il sinirlari iginde sagligin geligtiriimesi ve buna yonelik
bilimsel calismalarin yapilmasi icin yoOntemler saptayarak gerekli destek ve
organizasyonlari gerceklestirmek, bu dalda ¢alisan meslektaglar arasinda dayanisma
saglamak, il ve ulusal duzeyde patoloji biliminin geligimi igin gerekli brosdr, tanitim
afisi, dergi, kitap v.b.

yayinlari yapmak, her cesit toplantilar, kongre, kurultay, simpozyum toplamak,
Ozendirici yarigmalar duzenlemek, patoloji asistanlarina ve tip 6grencilerine burs
vermek, yardimda bulunmak, yardima gerek duyulan meslektaglara yardimda
bulunmak, patoloji alanindaki 6rnek galismalari ve hizmeti gegenleri 6dullendirmek,
gerekli diger destekleyici galismalari yapmak amacidir.

MADDE 5. Dernek bu amacina ulagsmak igin agagida belirtilen ¢calismalari yapar:

a. Patoloji bilimi ile ilgili calismalari destekler ve 6zendirir.

b. Patoloji bilimi konusunda, ¢cagdas dizeyde c¢aligmalar yapilabilmesi i¢in, Gyelerini
ve kamuoyunu aydinlatir. Patoloji bilimi icine giren saglik sorunlari konusunda,
ornegin kanser gibi hastaliklar hakkinda halki aydinlatir, kitap, dergi, gazete yayinlar,
afis, brosur, radyo, TV, belediye hoperloru ve benzeri yayinlar ile agiklamalar yapar;
konferans, kurultay, simpozyum, panel, agikoturum ve benzeri toplantilar dizenler.

c. Patoloji bilimi konusunda hekimler ile diger gorevlilerin daha iyi yetismesi igin
olanaklari degerlendirir, konferans, seminer, panel, agikoturum, kurs ve benzer
toplantilar yapar, inceleme ve arastirma gezileri, konuya ilskin arastirma alan
calismalari dizenler.

¢. Patolojik calismalar gelistirmeye, bu yoldaki galismalari desteklemeye, cagdas
bilgilerin i1s1§inda yapilacak medikal g¢alismalarin toplum saghgina yansitiimasi igin
gerekli girisimlerde bulunur.

d. Patoloji bilimi ile ilgili calisma ve arastirmalari destekler, bu alanlarda 6ncu ve etkili
calismalar yapar, girisimlerde bulunur.

e. Patoloji biliminin il sinirlari iginde en etkili bigimde gelismesini destekler.

f. Patoloji bilimi ile ilgili galigan hekimlerin ve diger personelin sorunlarina egilerek
yardimci olur, meslek Uyeleri arasindaki iliskinin gelismesi ve iyilestiriimesi,
dayanigmanin saglanmasi igin galisir.

g. Tip égrencilerini, ilerde Turkiye'de patoloji alaninda arastirici-uzman ve bilim adami
olmaya 6zendirici girisim ve ¢alismalar yapar, yarisma duzenler, destek, yardim, burs
ve dduller verir. Ogrencilerin, asistanlarin ve meslektaslarin bu alandaki egitimine ve
gelismesine katki yapar. Ornegin, patoloji alaninda yenilikleri, yeni bilgi, goris ve
teknolojiyi bilmesi, haberdar olmasi, 6grenmesi, kullanmaya istekli olmasi ve
Ozendirilmesi i¢in cesitli calismalar yapar.

g. Yardim edilmesine gerek duyulan meslektaslara yardimda bulunur ya da yardim
bulunmasi igin galismalar yapar.

h. Yurt icindeki diger ilgili kuruluslar ile is ve gug birligi yapar, gerekli gérdugu ust
kuruluslari kurar ve katilr.



MADDE 6. Dernek din ve siyaset ile ugragsmaz.

IKINCi BOLUM
Uye olma - iiyelikten gikma ve gikarilma

Dernegin uyeleri
MADDE 7. Dernegin iki turlt tyesi vardir:
A : Asli ye
B : Onursal Uye

Asli uyelik kosullari
MADDE 8. Derneg@e asil Uye olabilmek igin:
a. Medeni haklari kullanma yetkisine sahip, 18 yasini bitirmis patoloji uzmanlari
yanisira patoloji uzmanlik egitimine basalyan tip doktorlari Gye olabilir.
b. Kamu haklarindan yasaklanmamis ve kisittanmamig olmak.
c. Agir hapis cezasina, teksirli suclar diginda bes yildan fazla hapis cezasina
carptirlmamig olmak, yUz kizartici suglardan ya da Dernekler Kanunu'nun
kurulmasini yasakladigi dernekleri kurmak ve yonetmek suglarinin birinden kesin
bicimde mahkum olmamis bulunmak.
¢. Her iki yilda bir toplanan genel kurullarin, Dernekler Kanunu'nun ilgili maddeleri
uyarinca saptadigi aidat miktarini ddemeyi yuklenmek.
d. iki tiyenin énerisini tasiyan dilekgeyle yonetim kuruluna bagvurmak.
e. Yonetim Kurulunun oy ¢okluguyla tyeligine karar alinmak gerekir. Yonetim Kurulu,
uyelige alip almamakta serbesttir. Kararin gerekgesini acgiklamak zorunlulugu yoktur.
Karar basvurma tarihinden baslayarak en geg¢ bir ay icinde belli edilir. 2908 sayili
yasanin 16. maddesi uygulanir.

Onursal liye
MADDE 9. Derneg@e onursal uye olabilmek igin :
a. Patoloji biliminin gelismesi ve ilerlemesi i¢in bilimsel ¢caligsmalari ile uzman ve bilim
adamlarinin yetismesine katki ve yardimlariyla taninmig olmak.
b. Derneg@e topluca bir kerede, yonetim kurulunun guncel kosullara gore belirleyecegi
Olcude tasinir ya da tasinmaz mal bagislamak ya da bu dl¢gide para yardiminda
bulunmak.
c. Asil tyelik kosullarini tagimak.
¢. Yonetim kurulunun olumlu kararlariyla kabul edilmek gerekir. Genel Kurullara
katilip konusma yapabilirlerse de oy kullanamazlar. isterlerse aidat ddeyebilirler.



Uyelikten gikilma
MADDE 10. Asagidaki durumlarin varliginda tGyelikten ¢ikilmis sayilir :
a. Uye olabilme kosullarinin yitirildigine Yénetim Kurulu karar verirse ya da bu durum
herhangi bir nedenle saptanirsa.
b. Yazih bildirime kargin yillik aidat borcunu 6demezse.
c. Ayrilma istegini yaziyla yonetim kuruluna bildirirse, Gyelikten ¢ikmis sayilir. Asil
dyenin yeniden Uye olmasinda, tizdgun 8. maddesi kosullari aranir. Onursal Uye
kendi istegi ile ayriimigsa yeniden onursal Uye ya da asil Uye olamaz.

Uyelikten gikarilma
MADDE 11. Dernegin amacina aykiri tutum ve davraniglari Yonetim Kurulu karariyla
saptananlar yonetim kurulunun onerisi ve genel kurul karari ile Uyelikten ¢ikarilirlar.

UCUNCU BOLUM
Dernegin organlari-kuruluslari-galigmalari, gorev ve yetkileri

Dernegin organlari
MADDE 12. Dernegin organlari sunlardir:
a. Genel Kurul
b. Yonetim Kurulu
c. Denetleme Kurulu

Genel kurul toplantilar
MADDE 13. Genel Kurul;
1. Dernegin en (st yetkili organidir. Dernegin tiim Uyelerinden olusur. Iki yilda bir
Haziran ayi icinde izmirde Yénetim Kurulunun saptayacag tarih, yer ve saatte
Yoénetim Kurulunun dizenleyecedi gindeme gbre olagan olarak; Genel kurul
toplantiya yonetim kurulunca c¢agrilir. Yonetim ya da denetim kurulunun gerekili
gordugu durumlarda ya da dernek Uyelerinden beste birinin yazili istegi Uzerine
olaganustu toplanir.
2. Yonetim ya da denetim kurulunun gerekli gordigu durumlarda ya da dernek
uyelerinin beste birinin yazil istekleri Gzerine, yonetim kurulu, genel kurulu bir ay
icinde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme kurulu ya da toplanti isteginde bulunan
uyelerden birinin bagvurusu uzerine, yerel sulh hukuk hakimi durugsma yaparak,
dernek Uyeleri arasindan Ug¢ Kigilik bir heyeti, genel kurulu tolantiya cagirmakla
gorevlendirir.



Cagri yontemi
MADDE 14. Yonetim kurulu, dernek tluzugune goére, genel kurula katilma hakki
bulunan dyelerin listesini dizenler. Genel kurula katillacak Uyeler, en az onbes gun
Onceden, toplantinin gund, saati, yeri ve gundemi yerel bir gazetede ilan edilmek
suretiyle, toplantiya c¢agrilir. Bu ¢agrida ¢ogunluk saglanamazsa, ikinci toplantinin
hangi giin yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti gunl ile ikinci toplanti arasinda
birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.
Toplantinin yapilacagi gun, saat ve yer ile toplanti gundemi, toplanti gininden en az
onbes gln 6nce izmir Valilig'ne yazi ile bildirilir ve bu yaziya toplantiya katilacak
uyeleri gosteren liste de eklenir.
Toplanti bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum, geri birakilma nedenleri de
belirtilerek toplanti ilaninin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verilerek Uyelere
duyurulur. ikinci toplantinin, geri birakma gininden baslayarak, iki ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen eseslara goére
yeniden cagrilir ve toplanti ikinci fikra esaslarina gére, izmir Valiligi'ne duyurulur.
Genel kurul toplantisi bir kereden ¢ok geri birakilamaz.

Toplanti yeri _
MADDE 15. Genel kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu Izmir'de yapilir.

Toplanti yeter sayisi
MADDE 16. Genel kurul dernek tuzigune gore genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin yarisindan bir fazlasinin katihmasiyla toplanir.
ik toplantida yeter sayi saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu
ikinci toplantiya katillan Uye sayisi dernek yonetim ve denetleme kurullari Uye tam
sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

Toplanti yapilis usulii

MADDE 17. Dernek genel kurulu toplantilari, ilanda belirtilen ve izmir Valiligi'ne
bildirilen gun, saat ve yerde yapilir.

Genel kurula katilacak Uyeler, yonetim kurulunca duzenlenen listedeki adlari
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. 15 inci maddede belirtilen tamsayi
saglanmigsa, durum bir tutanakla saptanir ve toplanti yonetim kurulu baskani ya da
goérevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. HUkimet
komiserinin toplantiya gelmemis olmasi, toplantinin ertelenmesini gerektirmez.
Acllistan sonra, toplantiy1 yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar bagkanvekili ile
yazman segilir. Toplantinin yénetimi genel kurul bagkanina aittir. Yazmanlar toplanti
tutanagini duzenler ve baskanla birlikte imzalarlar. Toplanti sonunda butun tutanaklar
ve belgeler yonetim kuruluna verilir.



Uyelerin haklari
MADDE 18. Hic kimse bir dernege Uye olmaya ve dernekte Uye kalmaya
zorlanamaz. Her Uyenin istifa hakki vardir.
Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Uyeler arasinda dil, irk, renk, cinsiyet, din ve
mezhep, aile, zimre ve sinif ayrimi ya da ayricalik yoktur.
Her Uyenin genel kurulda bir oy hakki vardir, Gye oyunu dogrudan bizzat kendisi
kullanmak zorundadir.
Fahri Uyeler istedikleri takdirde aidat verebilirler. Fahri Gyelerin oy hakki yoktur.
Ancak, Uyeliklerde 2098 sayili Dernekler Kanunun'nu 4. maddesi ile 16. maddesinde
belirtilen kurallar gegerlidir.

Toplantida gorusiilecek konular
MADDE 19. Genel kurul toplantisinda yaliniz gindemde yer alan maddeler gérusulur.
Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan goértsulmesi
istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulun yetki ve gorevleri
MADDE 20. Dernek Genel Kurulu agsagida belirtilen konularda yetkili ve gorevli
Kilinmistir.
a. Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulunu yedek uyeleri ile birlikte
secmek,
b. Yonetim ve denetleme kurullari raporlarinin gorusulmesi, yonetim kurulunun
aklanmasi,
c. Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorusulip aynen ya da degistirilerek kabul
edilmesi,
¢. Dernege gerekli tasinmaz mallarin alinmasi ya da elde bulunan taginir, taginmaz
mallarin satilmasi konusunda Yonetim Kuruluna yetki vermek,
d. Dernegin federasyon kurmasina, kurulmus federasyonlara katilmasina karar ve bu
yoldaki igslemleri tamamlamak Uzere Yonetim Kurulunu géreviendirmek,
e. Dernegin uluslararasi caligmalarda bulunmasi, yurt disindaki dernek ya da
kuruluglara tye olarak katilmasi ya da ayrilmasina karar vermek,
f. Uyelikten ¢ikarilma kararlarina yapilan itirazlari karara baglamak,
g. Diger illerdeki benzer konuda calisan derneklerle igbirligi ve ortak calismalar
yapmasi igin yonetim kuruluna yetki vermek,
g. Dernek tuzugunu degistirmek,
h. Dernegin feshine karar vermek,
I. TUzGgun Dernekler Kanunu ve Medeni Kanunun Genel Kurula tanidigi hak ve
yetkileri kullanip gorevlerini yerine getirmek.

Yonetim kurulunun kurulusu yetki ve gorevi
MADDE 21. Yo6netim Kurulu 7 asil 7 yedek Uye olarak Genel Kurul tarafindan gizli
oyla segilir.

MADDE 22. Yonetim Kurulu tyeleri, kendi arasindan bir dernek baskani, bir dernek
bagkan yardimcisi, bir yazman Uye, bir sayman Uye secgerek gorev bolumu yapar. Bu
secim de gizli oy ile olur. Yonetim Kurulu kararlari katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.
Cogunluk olmadikga toplanti yapilamaz.

MADDE 23. Dernek Baskani, Yonetim Kurulu adina Dernegi temsil ve Ydnetim
Kurulu toplantilarina bagkanlik eder. Yoénetim Kurulunun kararlarini uygular ve



uygulatir. Dernek gorevlilerinin c¢aligmalarini denetler.  TuzuUkle verilen gorevleri
yerine getirir.

Bagkan yardimcisi, Bagkanin yoklugunda ve bagkanin istegi Uzerine Bagkana iligkin
gOrevleri yapar, ¢calismalarinda bagkana yardim eder.

Yazman uye, Dernegin buro ve yazismalarindan sorumludur. Toplanti tutanaklarini
duzenler, defter ve kayitlari tutar, Genel Kurula sunulacak galigma raporu taslagini
Bagkan ve yardimcisi ile birlikte, butge taslagini sayman uyelerle birlikte Yonetim
Kuruluna hazirlar. Yonetim Kurulu gundemini Bagkan ile birlikte hazirlar, Uyelere
dagitir.

Sayman (ye, Dernegin parasal islerinden sorumludur. ilgili defter ve kayitlari
dizenler. Demirbaglarin korunmasini saglar, butge tasarisini hazirlar. Harcamalari
her Yonetim Kurulu toplantisinda olur'a sunar. Harcamalarin yararli bigimde ve
Dernek amaglari dogrultusunda, verimli kullanimini saglar.

MADDE 24. Ydnetim Kurulu asagidaki ¢calismalari yapar:

a. Dernegi temsil eder. Gerekirse, bir ya da birka¢ Uyesine yetki verir. Gerektiginde,
bu yetki ile Avukat tutar.

b. Uyelige almaya yetkilidir, Gyelikten gikariima konusunda genel kurula dneride
bulunur.

c. Genel Kurul toplantisina sunulacak raporu, bitge tasarisini hazirlar, genel kurul
toplantilarinin gun ve vyeri ile gundemini saptar, tuzuk ile verilen diger gorevlerini
yerine getirir. Genel Kurul kararlarini gergeklestirir.

¢. Ayda en az 1 kere toplanarak hazirlanan gindeme gore calismalar yaparak karar
alir. Calismalarinda bagkan, yardimcisi, yazman ve sayman Uyeye yardimci olur,
kararlarin uygulanmasini denetler.

d. Dernegin gelir ve gider iglerini yerine getirir; yonetim kurulu karari ile gelir
vegiderleri bagkan ve sayman uye araciligi ile yurutur. Gelecek doneme iliskin butceyi
hazirlar, genel kurula sunar.

e. Dernek personelini goreve alir, aylik Ucretini saptar; gorevden gikarir.

f. Ug ayda bir sayman dyenin gelir gider ile ilgili agiklamasini, yazili raporunu da
inceleyerek dinler, gerekli dnlemleri dnerir, kararlastirir.

g. lIzmir I siirlar icinde patoloji ile ilgili calismalarin en etkili bir bicimde
surdurdlmesi, ulusal ve uluslararasi duzeydeki yeniliklerin ve bilimsel gelismelerin
meslektaglara, hekimlere ve topluma aktarilmasi igin gerekli ¢abalarda bulunur.
iigililere oneriler yapar. Uygun gordugl girisimlerde bulunur. Bu amag ile il'deki
ilgilileri ve uzmanlari, meslektaglari ve bilim adamlarini bir araya getirmeye calisir.
Bunlarin bilgi aligmerigi yapmasi ve dayanismasi igin gerken gabayi gosterir.

g. Denetcilerin her alti ayda bir verecekleri raporu inceleyerek geregini yapar.

h. Turk vatandas! olmayanlarin dernek Uyeligine kabulu durumunda, bunlarin on gin
iginde Izmir Valiligi'ne bildirir.



MADDE 25. Yonetim kurulu Uye sayisi, bosalmalar nedeniyle yedeklerinde
getirilmesinden sonra, Uye tam sayisinin yarisindan asagi duserse, genel kurul
mevcut yonetim kurulu Uyeleri ya da denetleme kurulu Gyeleri tarafindan toplantiya
cagnlir. Cagrinin yapilmamasi durumunda, dernek Uyelerinden birinin bagvurmasi
Uzerine, izmir sulh hukuk mahkemesi hakimi durusma yaparak, dernek Uyeleri
arasindan secgecegi Ug Kigiyi, bir ay icinde genel kurulu toplamakla gorevlendirir.

Denetleme kurulu

MADDE 26. Denetleme Kurulu U¢ asil, U¢ yedek Uyeden olusur. Segimi gizli oy ile
yapilir. Diizeni ve lyelik bosalmasinda Yénetim Kurulu érnek alinir. ilk toplantisinda
uyelerden birisi bagkanliga segcilir.

Yilda en az u¢ kez dernegin gelir ve gider ile ilgili kayitlari incelenip giderlerin tiztuge
ve kurallar ile kanunlara uygun olup olmadigini saptar. Yonetim kuruluna alti ayda bir
rapor verir. Yonetim kurulunun calismalari konusunda Genel kurula rapor sunar.
Gerekli gorurse oybirligi ile alinacak karar ile Genel Kurulu olaganustl toplantiya
cagirir.

MADDE 27. Dernek organlarindaki tim gorevler fahridir. Dernegin bagh
kuruluglarinda, hastane, klinik, labratuvar, dispanser, saglhk merkezi, kanser erken
tani merkezi, kanser tarama merkezi ya da baska kuruluglarinda aylik ile ¢alisanlar
dernek organlarina secilemezler. Onemli ve zorunlu durumlarda Genel Kurul aksine
karar verebilir.

Organ seg¢imlerinin valilige bildiriimesi
MADDE 28. Genel Kurulun secgimler ile kapanmasindan baslayarak 7 gun iginde
dernek baskanligi tarafindan Yoénetim Kurullari asil ve yedek Gyelerin ad ve soyadlari,
is vekonut adresleri ile birlikte iki drnek olarak Valilige bildirilir.

DORDUNCU BOLUM

Kollar ve komisyonlar

MADDE 29. Dernek Genel Kurulu ya da Yonetim Kurulu, Tuzikte yazili
amagclarinivedilikle ve daha basariyla gergeklesmesini, patoloji alanindaki
calismalarin ve bu galigmalarin topluma katki ve yansimalarinin daha kisa zamanda
gerceklesmesini saglamak uzere yardimci calisma kollari ve komisyonlari kurup
kaldirabilir. Kol ve komisyonlar caligmalari nedeniyle Yonetim kuruluna karsi
sorumludur. Bunlarda asli ve onursal Uyeler gorev alabilecegi gibi, Uye olmayan
yetenekli, bilgi birikimi ve deneyimi olan kisilere de gorev verilebilir.



BESINCi BOLUM

ic denetim ve saymanlik - gelir kaynaklari ve defterler
MADDE 30. Dernegin islerinin yuratalmesini Yonetim Kurulu Uyeleri 6zenle izler.
Giderlerin 6denmesini, gelirlerin toplanmasini, bagkan ile sayman uye yuratar.
Giderler,baskanin ve sayman Uyenin imzalari ile yapilir. Gelirler dizenli sira nolu
Maliye'den alinan makbuzlar ile toplanir.

MADDE 31. Calismalar nedeniyle, Yonetim Kurulu kararina bagli olarak yapilan
giderler, miktar1 ne olursa olsun, belgeleri alinarak, sayman tarafindan yapilir.

MADDE 32. i¢ denetim ve saymanlik igleri igin, ayrica 6nergeler ¢ikarilarak, Yénetim
Kurulu karari ile yururluge konulur.

Dernegin gelir kaynaklari
MADDE 33. Dernegin gelir kaynaklari sunlardir:
a. Uyelerin yillik aidatlari 500 000 TL dir.
b. Dernek calismalarindan elde edilecek gelirler (Toplantilar, geceler, geziler,
sergiler, yayinlar, dergiler, yarismalar, eglenceler vb.).
c. Dernegin dizenleyecegi piyango gelirleri.
¢. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukumlerine uygun olarak toplanacak bagis
ve yardimlar.
Kamu yararina faydali dernek sayilincaya dek Dernek siyasi partilerden, partilere
bagli kuruluglardan, isci igveren kuruluglarindan yardim alamaz. Dig ulkelerdeki
gergek ve tiizel kisilerin yardimini yoénetim kurulu uygun gérirse ancak Iigigleri
Bakanligi'nin izniyle kabul edebilir.

Dernek defterleri ve kayitlari
MADDE 34. Dernek, asagida yazili defterleri tutar.
a. Uye kayit defteri; dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri, aylik ya da
yillik aidatlari bu deftere yazilir.
b. Karar Defteri; Yonetim kurullarinin kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti baskan ve uyelerce imzalanir.
c. Gelen ve giden evrak defteri; gelen ve giden evrak, tarih ve numarasi ile bu deftere
kaydolunur.
Gelen evrakin asillari, giden evrakin kopyalari dosyada saklanir.
d. Gelir ve gider defteri; dernek namina alinan butin paralarin alindiklari ve harcanan
paralarin da verildikleri yerler, agik ve duzenli olarak bu defterlerde gdsterilir,
g. Bltce kesin hesap ve bilango defteri; bltge, kesin hesap ve bilangolar bu deftere
islenir,
e. Demirbas defteri; dernede ait demirbas egyalar bu deftere islenir.
f. Alindi belgesi kayit defteri.
Makbuzlar dernek muhru ile damgalanir. Tim defterler Noterlikge tasdik olunur.



ALTINCI BOLUM

Son kurallar, tuzuk degisikligi
MADDE 35. Tuzukte yapilacak degisiklikler Genel Kurula katilan Gyelerin 2/3 olumlu
oyuyla gerceklesir. Tuzik degisikligine karar verme yetkisi genel kurulundur. Tuzuk
degisikligi ancak gindemde yer almigsa ya da hazir bulunan Uyelerden onda birinin
yazili istegi Uzerine gundeme alinmigsa genel kurulda  gorUsulebilir. Tuzuk
degisikligine karar verme yeter sayisi, hazir bulunan uyelerin 2/3 g¢ogunlugudur.
Tuzuk degisikliginin tescil ve ilani dernek kurulusundaki yontemlere uygun olarak

yapilr.

Dernegin feshi

MADDE 36. Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel
kurulun dernegin feshine karar verebilmesi igin, tizige goére genel kurula katilma
hakkina sahip bulunan dernek Uyelerinin en az 2/3'nin toplantida hazir bulunmasi
gereklidir. ik toplantida bu gogunlugun saglanamamasi durumunda, Uyeler 14.
maddeye gére ikinci toplantiya gagrilir. ikinci toplantiya ¢agrilan lye sayisi ne olursa
olsun, fesih konusu goérusulebilir. Feshe iliskin kararin, toplantida hazir bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi durumunda, 2908
sayili yasanin 49. maddesi uygulanir.

Dernegin feshi durumunda, dernegin mal varligi, Turkiye’de bulunan diger patoloji
derneklerine devredilir ve bu is igin genel kurulca 3 Kisilik tasfiye kurulu
gorevlendirilir.

MADDE 37. Tuzukte acgikhik bulunmayan durumlarda Dernekler Kanunu ile Medeni
Kanun'daki ilgili kurallar uygulanir.

Dernek Gegici Yonetim Kurulu:
Prof. Dr. Yildiz Erhan (Baskan)
Prof. Dr. Ozden Guinel (Uye)

Prof. Dr. Emek Ozen (Uye)

Prof. Dr. Giil Yiice (Uye)

Prof. Dr. Fikri Oztop (Uye)

Prof. Dr. Miige Tungyurek (Uye)
Prof. Dr. Saliha Soydan (Uye)

Prof. Dr. M. Serefettin Canda (Uye)

Ege Patoloji Dernegi Yonetim Kurulu Uyeleri
Prof. Dr. Yildiz Erhan (Dernek Baskani)

Prof. Dr. Emek Ozen (Bagkan Yardimcisi)
Uzm. Dr. Ali Veral (Yazman Uye)

Prof. Dr. Gllsen Kandiloglu (Sayman Uye)
Dog. Dr. Umit Bayol (Uye)

Uzm. Dr. Nese Ekinci 8Uye)

Uzm. Dr. Erdener Ozer(Uye)
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